RERELEEEN 5 5 E DR (4 ]

~FH 20234 58 31H EEME ORITE)IHE
FRCRETRERZRIRE
w % =3
Fzv/HEE o [onz TRLTLER | e
1 FIAEEIIEEIIEEERAR—RENHE 4 Temos espaco superior do padrao estabelecido para o desenvolvimento
FRTHEUTHD infantil.
Cumprimos o padrdo estabelecido e tentamos manter um ambiente de facil
= | 2 |BEORERIEITHDS 4 0| compreenss&o para os usuérios. Fazemos atividades estruturadas e de facil
if compreensdo.Estamos tentando melhorar a cada dia.
5
B |emzme, sacpmy oy asie
Ed 3 @rfﬁ%'é’gﬁggﬁ;%ff‘/[‘\:‘%ﬁ%l’j\l?ff 4 0 Mantemos um ambiente e atividades estruturadas e de facil compreensao.
i 1t‘@é%§ﬁ1ﬁi§é“03%ﬂ?§ﬁ“i§ﬂ]l:f,;éh Utilizando cartoes visuais nos ambientes.
TWas
4 Ef:dg—??’[\%é\%’i?: '§2i<§5§§%§ 4 0 Mantemos um ambiente limpo e desinfetamos diariamente. Para evitar doeng
1;;?—”[%‘1&7‘;9‘([;6 il as infecciosas higienizamos com 4cido hipocloroso.
~=
- . Tendo em mente o ciclo PDCA, todos os dias fazemos reunides antes dos
5 *%ﬁaéf%fgﬁﬁwr@f%%Ag;%}téa 4 atendimentos e pos atendimento , quando nao e possivel fazer a reuninao
JZ ry)ls hdmanzsH apos o atendimento, devido a rotina do dia a dia, conversamos na reuniao da
manha. Fazemos tambem reunides mensais.
REESATIHERILY, REES(x - , ,
6 LCEEMOTMEERTREEI10, RiE 4 0 Com avaliacoes internas e dos pais dos usuarios, podemos melhorar nossos
* EEORRELIBEL. EHHE(OGIT atendimentos.
TWas
Bl |[ezmnvecEmzrvrEEagE
B |ExowpREmEz, SEHLLCEEF
S| 7 |[BETSEEHIC. EORRICELIRENE | 4 0 Postamos em nossa home page.
OFHMERUVHREDHNEE. EXFOERH
PR—LR—JFETARALTLS
8 i;ggfiiﬁ;ﬁ%ﬁgﬁu‘ IS RE 0 4 Consideramos a implementacao de uma avaliacao externa num futuro.
9 BEDEBDMLEITI-OIC. THEDH 4 0 A equipe e responsaveis por fazer os treinamentos 1 vez ao mes, para aprimorar seus
£HEFERLTLS conhecimentos.
FRARAVNEBYZITL, FELLRESR
10 ®:—xb§%i@&@ﬁﬂ@[:ﬁ*ﬁbf;i'@\ 4 0| Entendendo suas necessidades e utilizando de recursos internos e externos.
REFEXRABEFERLTCND Entrevistando os responsaveis e envolvidos.Criamos o plano individual de
FELDBICITHDKRELRET 570 apoio.
11 IS B SN T ERAVNY—ILEER | 4 0
LTL%
REFKEXIBMNEICE, REREXIEAA
FIAUDIREFETIEORB T AEX
EIOTHEEXE (RAXERUBITX
12 |88 ) TRIEXHR ), T R TRy XiR| 4 0
ABENSFELDIZIFICHERIFR AEY)
ISBREH. 2D LT BEFHAEXIERS
MNEEINTLS
13 REZEXIRHEICA>E-XENMTDA 4 0
T3
b EHIOTSLDIEEF—LTTOTL
prs 14 2 4 0
z Tentamos criar programacoes diversificadas e alguns eventos anuais.
X |15 FETOISLABEEIELENESIRLT s o Pensando em cada crianca e suas habilidades e limitacoes.
1 [A¥)
(]
73
f# FELORRIZIEL T, BAREENEERTE Atendimentos individuais e em grupo sao feitas dependendo da necessidade
| 16 |BEEEAA SO E CREREXIEGE 4 0 da crianca e rotina do dia. Estamos nos esforcando a cada dia para
#ERLTWS proporcionar um atendimento com qualidade.
XEFBATICIIB AR TR TITaEEL, F f - i o divi
jaa = e A S w g azemos reunioes matinais para repassar as atividades do dia, divisao de
i g?s%gfg%gﬁmmeb&%ﬂﬁ #I= 4 0 funcoes e alguma mudanca.
18 %*i%g%l%ifi@g%‘fé{ﬁéﬁ%\ 4 0 Compartilhamos informacoes e assuntos que ocorrerao no dia, porem
§L~1¢L‘T‘);j;¥r§ﬁ%b:ich\é mIEI dependendo da dinamica sera repassado apenas na reuniao matinal.
19 |B ROXEICELTRBELDEEHME 4 0 Mantemos a informacoes registrada para compartilhar na reuniao para toda
L. XEEDREE-HEICOHIF TS equipe.
20 EHMICE=SYLTETD, REFEX 4 0
BRHEORELOMEEZHIELTLNS
BERERAIBEEEHOY—CRBLHE
21 [RBIZZOFELOKRRICHERLI-RLS 4 0
IhLLENSELTLS
22 BFREOFEL- FATXREFOMESE 4 0 Fazemos reunioes com os pais periodicamente.

PRERBECEELEXEETOTLS
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23

(BERTT7EREGFELCEREDSE
BLDHHFELFEZIELTDIER)

i ORE, ER. [EEREL. RE.HF
ZFORRKESEBLEXEETOTVS

* Nao temos criangas com estas condigdes

24

(BERTT7EREGFELCEEDSE
BLDHHFELFEZIELTVDISE)
FELDEAREPLHNERHEELER
AHIEZEZ TS

* Nao temos criancas com estas condigdes

25

BATXIEEL T RAMCRECELE. 4
HE. B EER (M) FLO/ T,
i%mﬁ'—ffﬂ)ﬁiﬁ%ﬁt*ﬁﬁﬂﬂgéo(
R

o

Quando necessarios e possivel acompanhamos em reunioes e consultas.
Compartilhamos informacoes para um suporte mais abrangente.

26

BATXIREL T, /BB AORRI R4
UNEED) EDREIT. XERAREORFHRAT
CHEEBRZERH>TS

o

Quando necessarios e possivel acompanhamos em reunioes e consultas.
Compartilhamos informacoes para um suporte mais abrangente.

27

tOREREXEL I —PREREX
EEXM. REEFEXIEL 4 —F0F
PIBALEEL . IS PFTHEZEZ T T LS

28

REFORECELE, DHEZFLOXR
B EAVDBNFELETFB TN
H%

Por causa do Corona ndo estavamos fazendo as interagdes, mas ja estamos
estudando as visitas.

29

(BAXB)BBEIFELHPHBOF
EH-FHTREFARBMICSMLTL
%

Participamos de alguns treinamentos locais quando possivel.

30

BEMNGFELDIRREREELEZE
L, FELDFEDKIRORBITOLNTH
BEMFERFOTLS

Fazemos reunioes periodicas e comunicamos regularmente com os pais.

31

REZOHRIEADRALERIBERAMND, R
EEICHLTREXETOTSL(RTLY
MRL—=25F) DX EFITOTLND

Estamos planejando no futuro em fazer os treinamentos aos pais.

RS S ) ok

32

EERE, FIREREFIIONTTELH
BEITOTLS

Fazemos a explicacao ao fechar o contrato.

33

REREXEARSAOOTRERES
BEORBIAEXIEIORLVEUXEN
BE CNITEDEERSNETREREX
EHEIZTLENOXENBROHRAET
W REENREREXEHEOREZ
"/TWLB

Os detalhes do plano individual sao explicados nas reunioes e nos
monitoramento.

34

TR, REENSDFE TOMNAHIC
X9 HMHMITEIISC . BEGBEEX
EBEIToTWS

Estamos disponiveis a qualquer momento para consulta e tambem nas
reunioes agendadas. A equipe sempre esta solicita a ajudar os pais.

35

RBOKOFPEXELEY, REERS
EhMfET HFICLY. REBRLTDEEE
XELTWS

Temos reunioes periodicas com os pais.

36

FELOREENDDIEHLCHEANIZON
T, AGORHERFEST DLLBIC, FED

PREFICHML, BB ANA BT
BRISRENDBEIHEL TS

o

Nos esforcamos para responder da forma mais rapida e adequada.
Reclamacoes sao repassadas a pessoa responsavel, registradas e resolvidas.

37

EHHICRMELRTL FBRELTE
FE. BRAGZOFEREFELORES
[T LTHRELTLS

Enviamos previamente as atividades e eventos.

38

BEANEROEBNZHERLTNS

As informacoes ficam guardadas em um armario com chave.

39

BAVDGHLEFELOCREELOER DB
BOBRIZEDT-ODEEELTND

40

EEFMOTRICHIBEREAET 25
BICHAMNI-EREEEZR TS

St O I 3w

41

BREBXEY=27 /L. BRI =aT7IL &
LRERMGI=2TILEEREL. BE LR
EHICAMT LI, REFRELLI
BERBLTLD

Fazemos treinamento desastres mensalmente, e as informacoes sao
compartilhada e registradas.

42

SERKEOREICHA, ELIRIICEE, K
HEDMBEZINFZEITOTLS

Os treinamentos sao feitos com varios tipos de temas, desastres e
emergencias.

43

EHIIC, RELFIEE. TADARES
DIELDRREHEELTD

E feita verificacao na reuniao com os pais.

44

BYTLILX—DHHFELITOVT. E
DR REICE IHENTN TN

E feita verificacao na reuniao com os pais.

45

EVUNYREFIREERLTEREMATH
ALTWS

E feito e compartilhado internamente e com a empresa para ter uma
concientizacaoe prevencaode acidentes.

46

EBFEFEMLYT 5=, BEDTHERRZ
Ry 5%, EULARIEEL TS

Estamos realizando treinamentos para concientizacao e prevencao.

47

EDFSHBEICOTERT BIEMERET
SHZDNT, HBMITREL. FELOF
EEICEFICHSICHRBALTHEESL
T REFEXIEFEICEHLTLD

E feito na reuniao uma explicacao e recebido autorizacao.

OZOIEXEMIZHITHADFHEER (AK) 11T, BRALATITASFHETY .
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FEmE 2R IE)IEES REEEHR (BEH 8[EINER 6E& 75 %

Ebbeh < . CRRZBEAL
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Fxv/IHB = I, o1

FELDEHFDAR—ZAN T3 ITHERSE

hTWBM 6 0 0 0

i% 2 [BEOREHCEMELEYTHIN 6 0 0 0
2

&

# [ |ERERE, AANChAUBT BEILE
| (MEEBCASTOE, £ BALOE
@ | 3 |HISHl. BEmORBESE U7IU—| 8| o o o

(L OB RIZESE ~ DR BB SN
TWBH

HEERIE, FET.DEGATEARE
4 (12> TWED, Ff=. FELEDTFEIZE 6 0 0 0
hEfZEEELGE TS,

FELEREZED=—XORENEHIIC
5 |AfrenfzLT. REFEERFEAER 6 0 0 0
SNTLSD

REFREXEIEICIE, REREXIIENA
FIAVDIREREXEDORESTNEX
RIOTREXR (RAXBERUBIT

@ 6 B LTREXR ) MR 1 TRd Xk 6 0 0 0
e ABENSFELDXEICLELIEE AEY]
e ISERSN, £0O LT BERHLGXIERR

; AHFINTLNDS

& REXEXIFHEICR-XENMTHOA
TL%hH

fit FHTOTSLAAELLENESIT RS
TL5hH

A 03 ‘ %3 P d
BEEFRORECELE, HHRESLORR or causa do

9 | EAVDEWNFELETEITIHHESMN 4 1 0 1 Corona nao
HHH estavamos fazendo

as visitas.

10 [BERE. MAERBFIOLTTELH
IS

REREXBENASAODIREFREX

BORMIANEXRIDRLVRUXZER

1 |BE ChITEDEEFBSh I RERER 6 0 0 0

fﬁﬁ;’éﬁwbﬁh‘%iﬁmﬁwéﬁ%ﬁﬁ
=7\

Por causa do corona
REFICHLTREXIEIOTSL(RTL nao estavamos
kb= E) BfThA TS D realizando os
treinamento.

12

BEMNMFELDIRREREELEZE
B[ 13 |\ FELOBEPLRZEDIKR., BREIZD 6 0 0 0
WTHBEENTETNDH

EHIMIC, REFISHLTEBM®C, BRIC

14 g 2B 2O ZEMATHOA TS,




ER RBOEDEFHDXIEL. REESZD
A | 15 [BEcLYREERTOZBENTIESK 6 0 0 0
* TLBM

FELPOREENSDAAPRANIZDON
T. WHIEDEFNBFESN TS EELIZ,
16 | FEBLPREFICEF AN, FHFAO 6 0 0 0
HANZLERRISREMN DB IR IESh
TWsh

FELLREE LOBROBE LRI d ol o

17 g n - DRENEEN TN DM

EHRICR|MAOR—LR—DF T, ESH

g [EOTEFE Enumsommers | | | o
ICEAT 5B MDEREZFELORES
[ZRHLTRIESATLSDD
- ;@\Mﬁi&wﬂyLJ?&L\(:Jréa\iréiénu\é 6 0 0 0
REBXMEY=a7IL B =a7IL, &
o0 [RERBY=a7LEREL ®EEE | | | o
3 M-REBASIN TS, FTf-. BEFHEEL
i Al MERIN TS D,
B
=
»
3 EEREOREIHZ. THARIZ B,
| 21 | 2 otBnELIIEAT bR T Hh 6l 0o o 0
22 | FELITEMERELAIZLTLNSD 6 0 0 0
&
2
3
23 [BEEFROXEISHERLTWSD 6 0 0 0

OZDIMREEFNODEEFMIMDOKIHER (AKR) IE. REBFOERICTREEFATREREEERIICIYERRR
DEFHEZEITOTLEE TORBRERIHLEZIOTT,




[ BRRET A Y —EXREEXMICHE T3 BCHERER (& ]

FEEFEAH 20234 5H 23H
nF  2023%F 58  31H =XmA SR
BREPUBTANERAEZRERS
w Z &5
Fxv7IEH i [LWWE| ITRLTWS R AR
w | 1 FIRAEENEEINFEETEAR—REDHE 4 0 Temos espaco superior do padrao estabelecido para o
i_’f RTHEUTHD desenvolvimento infantil.
e
. Cumprimos o padrdo estabelecido e tentamos manter um ambiente
o= 5 s . de facil compreenssdo para os usudrios. Fazemos atividades
% 2 |BROREHSENTHD 4 0 estruturadas e de facil compreenszo.Estamos tentando melhorar a
P cada dia.
fig 3 EEROERMBEICOLNT, NYFTIY—1E 4 0 Mantemos um ambiente e atividades estruturadas e de facil
DEEIFEY)IZIEEINTLNS compreensao. Utilizando cartoes visuais nos ambientes.
. Tendo em mente o ciclo PDCA, todos os dias fazemos reunides
= — y

4 igﬁ%z#%f@ﬁ{z&g&gﬁgg;%téﬁ 4 antes dos atgndimentos e pos Iatendimentc? , quand.o nao e.possilvel

W3 fazer a reuninao apos o atendimento, devido a rotina do dia a dia,
conversamos na reuniao da manha. Fazemos tambem reunides

REBEMTFTMEREFTRATOIZICEIYT . . . .

Ny =@ ' s iy Com avaliacoes internas e dos pais dos usuarios, podemos melhorar

S |¥7T IN"HE)&%HEL{C{%"%%%@E‘W% 4 0 nossos atendimentos.

e ZBEL, EFHE(CORITTLS
% - N
x| 6 ;0) ila\o%@g_ﬁ%frgtft%gﬁwﬁiﬁb 4 0 Postamos em nossa home page.
i N — >
o= - = 1= = +

7 Z%ﬁgi@%ﬂ%ﬁgﬁ“‘ SHifE RE 0 4LConsideramos a implementacao de uma avaliacao externa num futuro,

8 BEDEEDR LE{T51=0IZ, BHED# 4 0 A equipe e responsaveis por fazer os treinamentos 1 vez ao mes,
SFEERLTNS para aprimorar seus conhecimentos.
TERRAVLEBEIAT, FELLREE

9 (O=—RVRBEFHMICHMLILET, 4 _ N _
WERRETAY—ERHEEFERLTLNS Entendendo suas necessidades e utilizando de recursos internos e

externos. Entrevistando os responsaveis e envolvidos.Criamos o
FELDBISITEDKRRELIET 56 plano individual de apoio.

10 |12, 4BEAE SN =T ERAV MY —LEER 4 0
LT3
EETOYSLDOIEEF—LTTOTL

11 4 0
%

e NN - = Levamos em consideracoes os dias de ferias prolongadas.Tentamos

12 ﬁiﬂjub FLBERIELENSITRLT 4 0| criar programacoes diversificadas e alguns eventos anuais Pensando

em cada crianca e suas habilidades e limitacoes.
o | 13 [FE HE. BEEEICECT BEEED| |
2l HOMEHELTHIELTLS
7}
ZAN FEEDRRIZIECLT, ARESEERT Atendimentos individuais e em grupo sao feitas dependendo da
i_ 14 |BEEEHA&EHE TRERETY—E 4 0| necessidade da crianca e rotina do dia. Estamos nos esforcando a
1% RETEE{ERLTLS cada dia para proporcionar um atendimento com qualidade.
2 YT ——
2 XEFARIIC S AM TR IITAEEL, Fazemos reunioes matinais tividades do di
= = 2 A AL AN [ — para repassar as atividades do dia,

# 15 ggzsg%grg%%ﬁwmeb&“un 8IS 4 0 divisao de funcoes e alguma mudanca.

XERTRICIZ.BEMTLTITAEE Compartilhamos informacoes e assuntos que ocorrerao no dia,

16 |L. ZD BiTHhNI=XEDIRYIRYZEITLY, 4 0| porem dependendo da dinamica sera repassado apenas na reuniao
St REEHEFELTWS matinal.

17 BL2OXZEICEALTELSRREEEDLE 4 0 Mantemos a informacoes registrada para compartilhar na reuniao
BEL. XEORIL-HEIZORIFTINS para toda equipe.
EHICE= RO TETVD R EETA

18 |H—EXBEDORELONLEMEHIERLT 4 0 Fazemos o monitoramento periodicamente.

AV
1o [T DR ERER RIS |,

BhETIXEZTO TS




BERERAXEEEFTOY—ERBLE

20 |REITEDFELDRRITHEBL =& S 0
SHLLWEMNSELTLS
igé@fiﬁfﬁéﬁﬁiﬂ%ﬁ;ﬁ?&ii Nos esforcamos para cuidar dos horarios de saida e calendario

21 |nim e s i ol 0| anuais com atencao. Para evitar problemas e situacoes de
1l =§_T_E 7] ] l\\ 7 l/ 7] . .
E%)éﬁ%{?{?ﬁﬁ\gj IVSRERO risco para a crianca.
EBENTTHRELRFELEZITANDS

22 @(%?E%@Ii’al‘é%tﬁ%%%ﬂé%&i * Nao temos criangcas com estas condigdes
TWw

B AFRICF AL TORERCH#E. 32

= 23 E:;E%‘ REXEXEEEMELOM 0

% TRE\AALHEEERICHHTND Quando necessarios e possivel acompanhamos em reunioes e
5] SREREL WERET(H—ERELE consultas. Compartilhamos informacoes para um suporte mais
|, | BEERL Y —C REEHE BT 0 abrangente.

& THEE. TNETOXERNBTZDFRE

§ RETEHIELTLS

& REREXBEC I CREREEXE

D | 25 {‘E‘%@-%@ﬁf‘ﬂ%ﬁ&ﬁ%b~ BhE o8k 0| Participamos de alguns treinamentos locais quando possivel.
& EEZHTVS

#

26 WE%T&L%EO%?@L%EE&G)B‘EH{.‘;@, i3 4 Por causa do Corona ndo estavamos fazendo as interagdes,
BODBWFELLETETHHELHD mas ja estamos estudando as visitas.

27 E%i?\%ﬁiﬁ)T’ﬁE%%%A*E*EWI:%bD 0| Participamos de alguns treinamentos locais quando possivel.
HEMNSFELDKRREREZLIEAS . o .

28 |1n. ?ﬁ&%ﬁ?%%@%ﬁfﬁb%ﬁl:?“f% 0 Fazemos reunioes perlo:l;c;fs;: F():aoir:umcamos regularmente
BEMRERF-TLS :
REZFORECHDORLEZRIBRME, R

29 |EEHICHLTRZLUMN N —ZUFED 4fstamos planejando no futuro em fazer os treinamentos aos pais
XEETOTLS

30 g?&g}%ﬁgg?rﬂgﬁﬁ@%':o 0 Fazemos a explicacao ao fechar o contrato.
REENLDFBE CHDNRAZEIZXT S Estamos disponiveis a qualquer momento para consulta e

31 |BRITEYNGL  RBEGBEEXIEET 0[ tambem nas reunioes agendadas. A equipe sempre esta
T solicita a ajudar os pais.
RBOEKDFEBEXIELEZY ., REESSE

& | 32 ;?j{%?’é?l:é:‘k REZFRLOEEE 0 Temos reunioes periodicas com os pais.

% ZL T

% S = ~ el — +-

~ gﬁfélﬁ;{iﬁ?g:?gj%;zggﬁﬁé Nos esforcamos para responder da forma mais rapida e

g‘)' 33 I:Jﬁ%ﬂb%%?ﬁbfﬁ)oti%él:ﬂizb\’;@ 0| adequada. Reclamacoe.s sao repassada§ a pessoa responsavel,

uEﬁ] gzl TLS registradas e resolvidas.

2| [EemcansrRal. EREEOGE

= 34 %E\ E;ﬁ{%ﬁu%@gﬁiﬁi?&%‘\’-’ﬁﬁéﬁ 0 Enviamos previamente as atividades e eventos.
IZxfLTHELTL

35 |fAANERICHSFELTLS 0| As informacoes ficam guardadas em um armario com chave.

36 ENVDOHEFELPREELOEER D 0
BOERIZED-OHDEEZLTLND

37 BEMOTEICHBERZBHFT 5% 0

HICHAMMEEXREEZR>TLS
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38

BAEEIEY=aT7 L, BB =aT L, B
FIERIEY =T ILEREL. BEORE
HIZBHLTWS

Fazemos treinamento desastres mensalmente, e as
informacoes sao compartilhada e registradas.

39

FEXEOREICHR . FHRIEEH. &
HZ DB EZINZEZETOTNS

Os treinamentos sao feitos com varios tipos de temas,
desastres e emergencias.

40

EFEMILT5-0. BREOTHER R ETH
RY5%F. BULGHBELTLNS

Estamos realizando treinamentos para concientizacao e
prevencao.

EDFIGHEITOLERT BHEMRELT
SMITONT, MIBICREL, FELOK

41 [FEEICERICHAISERBALTEEF L E feito na reuniao uma explicacao e recebido autorizacao.
T.HMREETAH—ERFEIZEELT
(AY)
BYT7LLF—DHAHFELITOVT. E . . . .

42 DR E - ES RIS HRENTND E feita verificacao na reuniao com os pais.

43 EVUNYFEGIEEERLTEEMATH E feito e compartilhado internamente e com a empresa para

ALTWS

ter uma concientizacaoe prevencaode acidentes.




[ REHFSEDP OOBMBREET M YV —EXRBEMTMOEFHER (AF)

nFk  2023F 58 31H
EE T Il
FryHEE [FA fa‘;jf' LWVE | bidmn _ER
e | 1 FELDFHFEDAR—IAN+RIHERS 8 Temos espaco superior do padrao estabelecido para o
IR nTLsh desenvolvimento infantil.
t:’% Cumprimos o padrdo estabelecido e tentamos manter um
= 3 y . . ambiente de facil compreenssao para os usuérios.
gﬁ 2 (BEOEEACEMELBEN THLH ! ! Fazemos atividades estruturadas e de facil compreensa
% = o.Estamos tentando melhorar a cada dia.
EERORBEE. AO—TOLFFTYDH
| 3 |masuroI—oRENENIES | 8
NnTLSH
& FELEREBED——XPEENTEHMNIC Entendendo suas necessidades e utilizando de recursos
g | 4 |[PFENFLT MERETAH—ERG 8 internos e externos. Entrevistando os responsaveis e
Hi B | SNMERSh TS, envolvidos.Criamos o plano individual de apoio.
b3 . N T o - = As atividades sao planejadas mesalmente a partir da
#| 5 i?ﬁggg#x i EEAELGNEST 8 evolucao dos atendimentos e das necessidades das
() criancas, sendo assim dinamico e nao repetitivo.
% MESREISTORELEOTHL, [&
C IR HiarRE Al s yrestAPINg I
7 XEORE. FIAEGEZICOVWTTEL 8
BEA RSN
BEMNMFELORREREELEAE . o .
8 [\, FELOREDR N OEE CHNTE 8 S\fgﬂ:::;zajg: :éaurslofs”:iidam os pais a acompanhar a
BEEATETNSD :
9 REFICHLTERN. BRICETLHE 8
ZOXENMTHOATLSD
® RBOSDFHOXEC. REERZED Apos os fins das restricoes das pandemias retomamos
E 10 [BR{EZICKYIREER T OEENTIESN 7 1 atividades internas com a participacao e interacao dos
= TLaH pais.
~ FELPLREBNSODEIEICONT, b
20 |orRERRETaLLLI FELORES | |
= IZE%-ERBAL . BELH oI IHFE TR
Z DEENITEL TS
N 5 = . — Por meio de comunicados diarios e interacoes pontuais
12 gigﬁ;%{éﬁg;;i’%?%ﬁ‘b'r%ﬁhg 7 1 entre instituic.ao, pais e filhos, mantemos o fluxo
- constante de informacoes.
EHICRROR—LR—DE T FEH
13 [BOOFTE BRANSOWBOEE |
1By HECFHEDHEREFELPRESE
IZLTRELTLSD
14 [BEANFRIZHEELTLS, 8
?E BEEMEI=17IL. LI =a7 )L, &
;f 15 [RfERIGY =27 LEREL REHICE | 8
%:, H-BBAShTLSD
2 6 [ruscEnnscma. emncen. 5| |
I . ZOMBELZIFEAITHA TS,
@ | 17 [FELIEBAREELAITLTLNS D 8
il
E |18 |B£FOXIECHERLTLSS 8

Xi BREETAY—EXZFATHEADFEDIONT, ZDETIHEN, EANTLIRECAELZLBROKRICET BT ERAE
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